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A. PRUFUNGSAUFTRAG

Mit Einvernehmen des Rechnungsprifungsamtes des Landkreises Aurich wurden wir beauftragt,
den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den
Lagebericht des

Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)"

Norderney

unter Beachtung des Fragenkataloges zum Nachweis von Feststellungen zur Ordnungsmafig-
keit der Geschéaftsflihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach\§ 53 HGrG zu priifen. Wir
haben den Prifungsauftrag mit Schreiben vom 26. Januar 2016-angenommen.

Ferner sind wir beauftragt worden, im Rahmen der Berichterstattung tUber die Abschlussprifung
gesetzlich nicht vorgeschriebene, weitergehende Aufgliederungen und Erlduterungen zum Jah-
resabschluss zu erstellen. Wir haben diese ergénzenden Aufgliederungen und Erlduterungen
unserem Prifungsbericht als Anlage 7 beigefigt.

Unsere Priifung richtete sich nach § 157 NKomVG i. V. m. §§ 29 und 32 EigBetrVO Nds. und
§ 317 HGB unter Beachtung derivom Institut der Wirtschaftsprifer in Deutschland e.V. (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Abschlussprifung, so wie sie in den IDW
Prufungsstandards niedergej[e'gt sind.

Wir bestatigen gemals§ 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwend-
baren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Uber das Ergebnis unserer Priifung haben wir den nachstehenden Bericht erstellt. Bei der Erstel-
lung des Priifungsberichts haben wir IDW PS 450 beachtet.

Unser Bericht richtet sich an den Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)".
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Fir die Durchfiihrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im Verhaltnis zu
Dritten, die diesem Bericht als Anlage beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingungen in der Fas-
sung vom 1. Januar 2002 vereinbart. Die Héhe unserer Haftung bestimmt sich nach § 323 Abs. 2
HGB. Im Verhéltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen
maligebend.

B. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN
Lage des Eigenbetriebes

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB sind wir gehalten, in einer vorangestellten Berichterstattung zur
Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes im Jahresabschluss-undyim Lagebericht durch den ge-
setzlichen Vertreter Stellung zu nehmen. Dabei haben wir insbesondere auf die Annahme der
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit und auf die Beurteilung der Chancen und Risiken der
zuklnftigen Entwicklung des Eigenbetriebes einzugehen, wie sie im Jahresabschluss und im
Lagebericht ihren Ausdruck gefunden haben, soweit.die von uns gepriften Unterlagen eine sol-
che Beurteilung erlauben.

Ausgangspunkt unserer Berichterstattung.ist die Lagebeurteilung durch den gesetzlichen Vertre-
ter, so wie diese im Lagebericht.dokumentiert ist. Die dort enthaltenen wertenden Aussagen ha-
ben wir auf ihre Plausibilitit, und“Ubereinstimmung mit unseren wahrend der Priifung gewonne-
nen Erkenntnissen untersueht:Wir haben nach den berufsstandischen Regelungen hierbei keine
eigenen Prognoserechnidngen anzustellen und keine Angaben zur Lage anstelle des gesetzli-
chen Vertreters zulmaghen.

Der Lagebericht des gesetzlichen Vertreters des Eigenbetriebes enthalt unseres Erachtens fol-
gende Kernaussagen zur wirtschaftlichen Lage und zum Geschaftsverlauf einschlieflich
des Geschaftsergebnisses des Eigenbetriebes:

Das Wirtschaftsjahr 2015 endete mit einem Jahrestiberschuss von 46 TEUR und verbesserte
sich gegenliber dem Vorjahr um 40 TEUR. Die Ergebnisverbesserung resultiert im Wesentlichen
aus Umsatzsteigerungen um 161 TEUR und Erstattungen des VBL-Sanierungsgeldes Uber rd.
81 TEUR fur die Jahre 2013 bis 2015. Dem gegenuber stehen insbesondere Kostensteigerungen
bei den Personalaufwendungen in Hohe von 49 TEUR sowie den sonstigen betrieblichen Auf-
wendungen von 24 TEUR.
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In 2015 wurden Investitionen in Hohe von 63 TEUR getatigt, denen Abschreibungen von
37 TEUR gegeniberstehen.

Das Eigenkapital erhohte sich um den Jahresiiberschuss von 46 TEUR auf 147 TEUR und deckt
vollstdndig das Anlagevermdgen.

Diese Kernaussagen zur wirtschaftlichen Lage und zum Geschéaftsverlauf des Eigenbetriebes
sind im Lagebericht ausreichend erlautert, so dass wir wegen weiterer Einzelheiten auf den als
Anlage 4 beigefligten Lagebericht verweisen.

Der Lagebericht des gesetzlichen Vertreters enthélt unseres Erachtensolgende Kernaussagen
zu Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung des Eigenbetriebes:

Der Eigenbetrieb unterliegt Markt-, Betriebs-, Preisanderungsrisiken sowie Umfeldrisiken.

Chancen in der kiinftigen Entwicklung werden 2. B.\in dem engen Verhaltnis zwischen dem Ei-
genbetrieb und der Stadt Norderney und den komimunalen Gesellschaften gesehen.

Fir das Wirtschaftsjahr 2016 wird mit stéigenden Umsatzerldsen gerechnet, da sowohl der Per-
sonal-Stundenverrechnungssatz.im gewerblichen Bereich auf 38,70 EUR erhéht wurde als auch
die Maschinen- und Fahrzeugvemechnungssatze neu kalkuliert und nach oben angepasst wur-
den.

Fir das Jahr 2016 Wwird von einem ausgeglichenen Jahresergebnis ausgegangen.

Diese Kernaussagen zu den Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung des Eigenbetrie-
bes sind im Lagebericht ausreichend erldutert, so dass wir wegen weiterer Einzelheiten auf den
als Anlage 4 beigefiigten Lagebericht verweisen.

Aufgrund der Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des Eigenbetriebes, die wir aus den im Rah-
men unserer Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes gewonnenen Erkenntnis-
sen abgeleitet haben, sind wir - soweit die gepruften Unterlagen eine solche Beurteilung erlau-
ben - zu der Einschatzung gelangt, dass die Lagebeurteilung des gesetzlichen Vertreters, insbe-
sondere hinsichtlich des Fortbestands und der Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung
des Eigenbetriebes, realistisch erscheint.
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C. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG
. Gegenstand der Priifung

Es handelt sich um eine Pflichtpriifung gemaR § 157 NKomVG in Verbindung mit §§ 29 und 32
EigBetrVO Nds.

Gegenstand unserer Prifung waren der Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchflhrung
und der Lagebericht des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" fir das am
31. Dezember 2015 endende Wirtschaftsjahr. Der Jahresabschluss ist hach den Rechnungsle-
gungsvorschriften des deutschen Handelsgesetzbuches erstellt worden.

Den Jahresabschluss haben wir hinsichtlich des Nachweises der'Vermogens- und Schuldposten
sowie der Einhaltung der flir Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des HGB zum Ansatz
und zur Bewertung sowie zur Gliederung der Abschlussposten und zu den erforderlichen Anga-
ben im Anhang gepruft. Die Buchfiihrung haben wir in unsere Prifung einbezogen.

Den Lagebericht haben wir darauf gepriift; ob er mit dem Jahresabschluss sowie den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und ob er insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Eigenbetriebes vermittelt; dabei haben wir auch gepruft, ob die Chancen und
Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt worden sind.

Die Buchflihrung undidiel Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht sowie die dazu vor-
gelegten sonstigen(Unterlagen und gemachten Angaben liegen in der Verantwortung des gesetz-
lichen Vertreters des Eigenbetriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der
Buchfiihrung und Gber den Lagebericht abzugeben.
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Berufsiblich weisen wir darauf hin, dass Unterschlagungspriifungen und andere Sonderprifun-
gen nicht Bestandteil der Pflichtpriifung sind. Dies gilt insbesondere fiir die Prifung der Einhal-
tung von Vorschriften des Steuer-, Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs-, Bewirtschaftungs- und
Devisenrechts, des Sozialversicherungsrechts sowie flir die Angemessenheit des Versiche-
rungsschutzes.

Die Priifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehért nur insoweit zu den Aufga-
ben der Abschlusspriifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften Ublicherweise Rickwirkun-
gen auf den Jahresabschluss oder Lagebericht ergeben.

II.  Artund Umfang der Priifung

Unsere Priifung haben wir nach den in §§ 316 ff. HGB niedergelegten Regelungen unter Beach-
tung der vom IDW festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Abschlusspriifung
durchgefiihrt. Danach ist die Priifung so zu planensind durchzufiihren, dass mit hinreichender
Sicherheit beurteilt werden kann, ob die Buchfiihrng, der Jahresabschluss sowie der Lage-
bericht frei von wesentlichen Mangeln sind. Im Rahmen der Prifung werden Nachweise fur die
Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss.ufid Lagebericht auf der Basis von Stichproben beur-
teilt. Die Prifung umfasst die Beurtgilung» der angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und
Gliederungsgrundsatze und wesehtlicher Einschatzungen des Betriebsleiters sowie die Wardi-
gung der Gesamtdarstellung‘des,Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffas-
sung, dass unsere Prifung.eing hinreichend sichere Grundlage fiir unser Prifungsurteil bildet.

Der Prifungsplanufg und -durchfiihrung lag ein risikoorientierter Prifungsansatz zugrunde. In
diesem Rahmen haben wir Art und Umfang der vorzunehmenden Prufungshandlungen aus ver-
schiedenen Faktoren abgeleitet.

Im Rahmen des risikoorientierten Priifungsansatzes haben wir das Risiko von wesentlichen fal-
schen Angaben in der Rechnungslegung aufgrund von Unrichtigkeiten und VerstoRen
(= Fehlerrisiko) hinsichtlich der Abbildung von Geschaftsvorfallen bzw. einzelner Kontensalden
und Abschlussangaben beurteilt. Die Beurteilung dieser Risiken basierte zunachst auf einer Ana-
lyse des Unternehmensumfeldes (insb. branchenspezifische Faktoren) sowie auf Auskinften der
Unternehmensleitung tUber wesentliche Unternehmensziele und -strategien sowie Geschaftsrisi-
ken (mandantenspezifische Faktoren). Ferner hatte unsere vorlaufige Einschatzung der Lage der
Gesellschaft sowie die grundsatzliche Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems Einfluss auf die Risikobeurteilung.
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Auf der Grundlage der Risikobeurteilung haben wir folgenden Prifungsschwerpunkt festgelegt
und das Prifprogramm darauf ausgerichtet:

- Existenz der Umsatzerlose

Unsere Prifungshandlungen umfassten analytische Prifungshandlungen und Einzelfallprifun-
gen.

Wir haben u. a. die folgenden Prifungshandlungen vorgenommen:

- Wir haben Bankbestatigungen von Kreditinstituten eingeholt

- Die Ruckstellungen haben wir durch Befragung des Betriebsleiters und Analyse der Protokolle
des Betriebsausschusses auf Vollstandigkeit untersucht. Die-zutreffende Ermittlung der Ruick-
stellungshéhe haben wir durch eine Priifung der Berechnungen und eine kritische Beurteilung
der vorgenommenen Schatzungen Uberpruft.

Unsere Priifungsarbeiten fihrten wir im Juni 2016 in den Geschéftsrdumen der Stadtwerke Nor-
derney GmbH und in unseren Biiroraumenin Oldenburg durch.

Ausgangspunkt unserer Priifung ‘bildeten die aus dem vorangegangenen Geschaftsjahr Uber-
nommenen Vermogensgegenstande, Rechnungsabgrenzungsposten, Schulden, Sonderposten
und Kapitalkonten, die sich*atifgrund des Jahresabschlusses flr das Geschaftsjahr vom 1. Janu-
ar bis zum 31. Dezember 2014 ergeben haben. Der Jahresabschluss wurde von der KOMMUNA-
TREUHAND GmbHy#Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Delmenhorst, geprift und mit einem un-
eingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen.

Der gesetzliche Vertreter und die von ihm benannten Auskunftspersonen haben bereitwillig alle
Aufklarungen und Nachweise erbracht. In einer berufsublichen Vollstandigkeitserklarung hat uns
der gesetzliche Vertreter schriftlich bestéatigt, dass in der Buchfihrung alle buchungspflichtigen
Geschéftsvorfalle erfasst wurden, dass in dem vorgelegten Jahresabschluss alle bilanzierungs-
pflichtigen Vermdgensgegensténde, Schulden, Rechnungsabgrenzungsposten und Sonderpos-
ten bertlicksichtigt sind, samtliche Aufwendungen und Ertrédge enthalten sind und alle erforderli-
chen Angaben gemacht wurden sowie dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter Entwicklun-
gen alle fUr die Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes wesentlichen Gesichtspunkte und die
nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthalt.
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D. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG
l. OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung

Die Blicher des Eigenbetriebes sind ordnungsmalig gefiihrt. Die Buchfiihrung und die weiteren
gepriiften Unterlagen entsprechen nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnisse im gesamten Wirtschaftsjahr den gesetzlichen Vorschriften sowie den
Grundsatzen ordnungsmafiger Buchflihrung. Die aus den weiteren von uns gepriften Unterla-
gen entnommenen Informationen flhren aufgrund unserer Stichprobenprifung zu einer ord-
nungsgemalen Abbildung in Buchflhrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

Der uns vorgelegte Jahresabschluss des Eigenbetriebes zum. 34, ‘Bezember 2015 ist vollstandig
nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften unter“Béachtung der Grundséatze ord-

nungsmaliger Buchfiihrung aufgestellt.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung,sind ordnungsmalfig aus der Buchfuhrung und
den weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet:\Die fir Kapitalgesellschaften geltenden Ausweis-,
Ansatz- und Bewertungsvorschriften wurden beachtet.

Der Anhang zum 31. Dezember 2015 iist als Anlage 3 wiedergegeben. Er entspricht den gesetzli-
chen Erfordernissen. Die Angaben und Vermerke zu den einzelnen Positionen des Jahresab-
schlusses und die sonstigen'/Afigaben sind richtig und vollstandig enthalten.

Der Lagebericht des/Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)" flr das Wirtschafts-
jahr 2015 enthalt nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nisse die erforderlichen Bestandteile gemal § 289 HGB. Im Einzelnen stellen wir zu dem in An-

lage 4 wiedergegebenen Lagebericht Folgendes fest:

« Der Geschéftsverlauf und die Lage des Eigenbetriebes sind nach dem Ergebnis unserer Pri-
fung zutreffend dargestellt; der Lagebericht steht im Einklang mit dem Jahresabschluss und
den bei unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen. Der Lagebericht vermittelt insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebes.
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« Unsere Prifung nach § 317 Abs. 2 Satz 2 HGB hat zu dem Ergebnis gefiihrt, dass im Lagebe-
richt die wesentlichen Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt
sind und die Angaben nach § 289 Abs. 2 HGB vollstdndig und zutreffend sind.

Im Ubrigen verweisen wir auf unsere Ausfiihrungen zur Lagebeurteilung durch den gesetzlichen
Vertreter unter Abschnitt B.

Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses
1.  Wirischaftliche Grundlagen

Aufgabe des Eigenbetriebes ist die Bauplanung, Bauleitung und Abwicklung von Bauvorhaben,
Unterhaltung und Instandhaltung baulicher Anlagen und der AuRenanlagen sowie die Unterhal-
tung und Reinigung der &ffentlichen Wege, Strallen und Platze einschliellich Winterdienst.

Daneben ist der Eigenbetrieb zustandig fir die Pflege und Unterhaltung der Liegenschaften,
Parks und Parkplatze anderer Unternehmen und Einrichtungen der Stadt Norderney. Aulerdem
tbernimmt der Eigenbetrieb flr das Staatsbad Norderney GmbH den Auf- und Abbau der Strand-
logistik sowie Reparatur, Wartung, Pflegeund Verbringung von Strandkorben.

2.  Feststellung zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss'zum 31. Dezember 2015, bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrech-
nung und Anhang, vermittelt nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnisse insgesamt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des
Eigenbetriebes.

3. Bewertungsgrundlagen und sachverhaltsgestaltende MaBnahmen

Der Eigenbetrieb hat gegenlber dem Vorjahr die auf die Posten des Jahresabschlusses ange-
wandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden beibehalten. Demzufolge sind Bilanzierungs-
und Bewertungswahlrechte in Kontinuitdt zum Vorjahr nicht neu ausgetibt worden. Zur Darstel-
lung der Bewertungsgrundlagen wird auf den als Anlage 3 beigefugten Anhang verwiesen. Be-
richtspflichtige sachverhaltsgestaltende Maflnahmen lagen nach unserer Beurteilung aufgrund
der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse nicht vor.
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4.  Aufgliederungen und Erlauterungen der Vermogens- und Ertragslage
41 Ertragslage

Die folgende Aufstellung zeigt die Ertragslage des Eigenbetriebes im Vorjahresvergleich. Bei
dieser Darstellung haben wir - abweichend zur Gewinn- und Verlustrechnung - die Ertrags- und
Aufwandsposten nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten zusammengefasst. Das Be-

triebsergebnis beinhaltet Aufwendungen und Ertrage aus dem operativen Geschaft.

Ergebnis-
2015 2014 veranderung

TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerlose 2946 100,0 2785 »100,0 161 5,8
Materialaufwand 265 9.0 280 10,1 15 54
Rohertrag 2.681 91,0 2.505 89,9 176 7,0
sonstige betriebliche Ertrage 94 3,2 57 2,0 37 64,9
Personalaufwand 2.268 7,0 2.219 79,7 -49 2,2
Abschreibungen 37 1,3 38 1,4 1 2,6
sonstige Steuern 4 0,1 4 0,1 0
sonstige betriebliche
Aufwendungen 420 14,2 295 10,5 -125 42 .4
betriebliche Aufwendungen 2.729 92,6 2.556 91,7 -173 6,8
Jahresiiberschuss 46 1,6 6 0,2 40

Der erhdhte Jahresiberschuss resultiert im Wesentlichen aus hoheren Umsatzerlosen (Stadt
Norderney +85 TEUR, Wohnungsgesellschaft Norderney mbH +59 TEUR), der Erstattung der
Sanierungsgelder der VBL aus 2013 bis 2015 (82 TEUR) sowie aus unterproportional gestiege-
nen Personalaufwendungen.
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4.2 Vermogenslage

In der folgenden Ubersicht sind die zusammengefassten Bilanzzahlen zum 31. Dezember 2015
nach der Fristigkeit und nach wirtschaftlichen Verhaltnissen geordnet und den entsprechenden
Zahlen des Vorjahres gegentibergestellt. S&mtliche Verbindlichkeiten werden als kurzfristig klas-

sifiziert.
Verande-
31.12.2015 31.12.2014 rung
TEUR % TEUR % TEUR

VERMOGEN
immaterielle Vermdgensgegenstande 1 0,1 1 0,2 0
Sachanlagen 147 20,2 116 19,4 26
langfristig gebundenes Vermogen 143 20,3 117 19,6 26
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 26 3,7 36 6,0 -10
Forderungen an die Stadt Norderney 426 60,7 339 56,8 87
sonstige Vermogensgegenstande 24 3.4 2 0,3 22
flissige Mittel 58 8,3 65 11,0 -7
Rechnungsabgrenzungsposten 25 3,6 38 6,4 -13
kurzfristig gebundenes Verm&gen 559 79,7 480 80,4 79

702  100,0 597 100,0 105

-10 -
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Verande-
31.12.2015 31.12.2014 rung
TEUR % TEUR % TEUR
KAPITAL
Eigenkapital 147 20,9 101 16,9 46
langfristige Finanzierung 147 20,9 101 16,9 46
sonstige Rickstellungen 280 39,9 235 39,4 45
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 86 12,3 39 6,5 47
Verbindlichkeiten gegeniber der
Stadt Norderney 180 25,6 212 35,5 -32
sonstige Verbindlichkeiten 9 1.3 10 1,7 -1
kurzfristige Finanzierung 555 79,1 496 83,1 59
702  400,0 597 100,0 105

Die Bilanzstruktur ist als gut zu bezeichnen. Das_langfristige Vermdgen ist vollstandig durch Ei-
genkapital gedeckt. Das Eigenkapital ist dureh den Jahrestberschuss von 46 TEUR auf
147 TEUR gestiegen, so dass die Eigenkapitalquote rd. 21 % betragt.

-11 -
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4.3 Wirtschaftsplan

Die folgende Ubersicht zeigt eine Gegenliberstellung der Ist-Zahlen mit den Planansatzen des

Erfolgsplans:
Ergebnis-
auswirkung
der
Plan Ist Abweichung
TEUR TEUR TEUR
Ertrage
Umsatzerlose 2.946 2.946 0
sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 0 0 0
sonstige betriebliche Ertrage 25 94 69
2.971 3.040 69
Aufwendungen
Materialaufwendungen 223 265 -42
Personalaufwendungen 2.405 2.268 137
Abschreibungen auf Sachanlagen 39 37 2
Sachaufwendungen 287 420 -133
Zinsen 0 0 0
Steuern 4 4 0
2.958 2.994 -36
Jahresiiberschuss 13 46 33

=12 =
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E. FESTSTELLUNGEN AUS ERWEITERUNGEN DES PRUFUNGSAUFTRAGS

Gemal § 157 NKomVG i. V. m. § 29 EigBetrVO Nds. ist eine Priifung entsprechend § 53 Abs. 1
des Haushaltsgrundsatzegesetzes (HGrG) durchzufuhren.

Die Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéaftsflihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse
wurde von uns anhand des Fragenkataloges zur Priifung der Ordnungsmafigkeit der Geschéafts-
flihrung und der wirtschaftlichen Verhéltnisse nach § 53 HGrG vorgenommen (IDW PS 720).

Zu den Feststellungen verweisen wir auf die Anlage 5 des Prifungsberichtes.

F. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS UND UNTERZEICHNUNG
DES PRUFUNGSBERICHTES

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Priifung sind.keine Einwendungen zu dem als An-
lage 1 bis 3 wiedergegebenen Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 und dem als Anlage 4
wiedergegebenen Lagebericht 2015 des Eigenbetriebes "Technische Dienste Norderney (TDN)"
zu machen. Wir haben daher den gesetzlichen Bestatigungsvermerk gemal § 322 HGB erteilt,
der nachfolgend wiedergegeben wird:

"Bestétigungsvermerk des Abschlusspriifers:
An den Eigenbetrieb "Technisehe Dienste Norderney (TDN)":

Wir haben den Jahresabschiuss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang - unter Einbeziehthg der Buchflihrung und den Lagebericht des Eigenbetriebes "Techni-
sche Dienste Nordeérney (TDN)" fir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015
geprift. Durch § 29 Abs. 1 Satz 2 EigBetrVO Nds. wurde der Prifungsgegenstand erweitert. Die
Priifung erstreckt sich danach auch auf die OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfihrung und die
wirtschaftlichen Verhaltnisse des Eigenbetriebes sowie darauf, ob der Eigenbetrieb wirtschaftlich
geflihrt wird. Die Buchflihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach
den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den ergdnzenden landesrechtlichen Vor-
schriften und die Geschaftsfilhrung liegen in der Verantwortung des gesetzlichen Vertreters des
Eigenbetriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung
eine Beurteilung (ber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfihrung und Gber den
Lagebericht, Uber die OrdnungsmaRigkeit der GeschéaftsfUhrung, Uber die wirtschaftlichen Ver-
haltnisse der Gesellschaft sowie dariiber, ob der Eigenbetrieb wirtschaftlich geflihrt wird, abzu-
geben.

148 =
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Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB und § 29 EigBetrVO Nds. unter Be-
achtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ord-
nungsmaliger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und
durchzuftihren, dass Unrichtigkeiten und Verstoéfie, die sich auf die Darstellung des durch den
Jahresabschluss unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaRiger Buchflihrung und durch den
Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken,
mit hinreichender Sicherheit erkannt werden und dass mit hinreichender Sicherheit beurteilt wer-
den kann, ob die Ordnungsmafigkeit der Geschaftsfiihrung des Eigenbetriebes, die wirtschaftli-
chen Verhéaltnisse des Eigenbetriebes Anlass zu Beanstandungen geben sowie ob der Eigenbe-
trieb wirtschaftlich geflihrt wird. Die Priifung der Ordnungsmafigkeit der'Geschaftsfiihrung sowie
der wirtschaftlichen Verhaltnisse wurden entsprechend dem IDW=Priifungsstandard: Berichter-
stattung Uber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach §58 HGrG (IDW PS 720) durchge-
fiihrt. Ob der Eigenbetrieb wirtschaftlich gefiihrt wird, wurde“anhand der Einhaltung des Wirt-
schaftsplanes beurteilt. Dabei ist es nicht Aufgabe des Abschlussprufers, die sachliche Zweck-
maligkeit der Entscheidungen der Betriebsleitung und'die Geschaftspolitik zu beurteilen.

Bei der Festlegung der Prifungshandlungen‘werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit
und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebes sowie die Erwartungen
tber moégliche Fehler berlicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rech-
nungslegungsbezogenen internen, Kontrollsystems sowie Nachweise fur die Angaben in Buch-
fihrung, Jahresabschluss undiLagebericht lberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.
Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesent-
lichen Einschatzungen, des gesetzlichen Vertreters des Eigenbetriebes sowie die Wiirdigung der
Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes. Wir sind der Auffassung,
dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage flr unsere Beurteilung bildet.

-14 -
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Vor dem Hintergrund der auf dieser Grundlage gewonnenen Erkenntnisse bestéatigen wir:

Der Jahresabschluss, der Lagebericht und die Buchfihrung entsprechen nach pflichtgeméaRer
Prifung den Rechtsvorschriften. Die Geschaftsfiihrung erfolgte ordnungsgemaf. Die Entwick-
lung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage, der Liquiditdt und der Rentabilitat ist nicht zu be-
anstanden. Der Eigenbetrieb wurde wirtschaftlich gefiihrt."

Der Prufungsbericht wird gem. §§ 321 Abs. 5 HGB, 32 WPO wie folgtiinterzeichnet.

Oldenburg, den 17. Juni 2016

Irewhand Oldenburg GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

M Graunke

Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
Steuerberater Steuerberater

Bei Veréffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form (einschliel3-
lich der Ubersetzung in andere Sprachen) bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsver-
merk zitiert oder auf unsere Priifung hingewiesen wird; wir weisen insbesondere auf § 328 HGB hin.
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ANLAGEN



Aktiva
A. Anlagevermdgen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstinde

entgeltlich erworbene gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte

ll. Sachanlagen

Betriebs- und Geschaftsausstattung

B. Umlaufvermégen

. Forderungen und sonstige
Vermégensgegenstinde

1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen

2. Forderungen an die Stadt
Norderney

3. sonstige Vermdgensgegensténde

Il. Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney
Bilanz zum 31. Dezember 2015

Vorjahr

EUR EUR EUR TEUR
1.050,00 1
141.850,00 116
142.900,00 117
26.365,81 36
425.695,92 339
24.107,76 2
476.169,49 377
58.248,10 65

534.417,59 442
2452542 38
701.843,01 597

Passiva
A. Eigenkapital
. Stammkapital
Il. Allgemeine Riicklage
lll. Verlustvortrag

IV. Jahresiiberschuss

B. Riickstellungen

sonstige Rickstellungen

C. Verbindlichkeiten

- samtlieh mit einer Restlaufzeit bis zu einem
Jahr

1% Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

2. Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt
Norderney

3. sonstige Verbindlichkeiten

- davon aus Steuern: 8.784.25 EUR
2014: 10.037,11 EUR

Anlage 1

Vorjahr
EUR EUR TEUR
100.000,00 100
98.908,41 99
-98.276,98 -104
46.393,95 6
147.025,38 101
280.386,00 235
86.012,63 39
179.634,75 213
8.784,25 10
274.431,63 261
701.843,01 597




Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschiftsjahr 2015

. Umsatzerlose

sonstige betriebliche Ertrage

. Materialaufwand:

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fur bezogene Waren

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

. Personalaufwand:

a) Léhne und Gehalter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und fur Unterstutzung

- davon fur Alters-
versorgung:
2014:

149.093,52 EUR
150601,87 EUR

Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-
gegenstande des Anlagevermdgens und
Sachanlagen

sonstige betriebliche Aufwendungen

sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

. Ergebnis der gewodhnlichen Geschaftstatigkeit
10.
T

sonstige Steuern
Jahrestiberschuss

Anlage 2

Vorjahr
EUR EUR TEUR
2.946.046,14 2.785
93.875,47 57
3.039.921,61 2.842
129.278,03 139
136.027,75 141
265.305,78 280
1.747.969,05 1.714
520.456,00 505
2.268.425,05 2.219
36.715,28 38
419.081,33 205
50.394,17 10
0,00
84,22

-84,22
50.309,95 10

3.916,00

46.393,95
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Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney
Anhang fiir das Wirtschaftsjahr 2015

Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Der Jahresabschluss wurde auf der Grundlage der Gliederungs-, Bilanzierungs- und Bewer-
tungsvorschriften des Handelsgesetzbuches fir Kapitalgesellschaften und der EigBetrVO Nds.
aufgestellt.

Der Jahresabschluss wurde entsprechend den Gliederungsvorschriften der EigBetrVO Nds. fir
die Bilanz sowie fir die Gewinn- und Verlustrechnung aufgestellt.

Aus rechentechnischen Grinden kdnnen in Tabellen und bei Verweisen Rundungsdifferenzen zu

den sich mathematisch exakt ergebenden Werten (Geldeinheiten, Prozentangaben usw.) auftre-
ten.

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétze

Der vorliegende Jahresabschluss ist'unter Beibehaltung der fiir den Vorjahresabschluss ange-
wendeten Gliederungs- und Bewertungsgrundsatze nach den flr Kapitalgesellschaften gelten-
den Vorschriften des Handelsgesetzbuches und der EigBetrVO Nds. aufgestellt.

Im Jahresabschluss “sind/ samtliche Vermogensgegenstande, Schulden, Rechnungsabgren-
zungsposten, Aufwehdungen und Ertrage enthalten, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt
ist. Die Posten der Aktivseite sind nicht mit Posten der Passivseite, Aufwendungen nicht mit Er-
tragen verrechnet worden, soweit dies nach den Vorschriften des § 246 HGB nicht ausdrtcklich
gefordert wird.

Die Wertansatze der Erdffnungsbilanz des Wirtschaftsjahres stimmen mit denen der Schlussbi-
lanz des vorangegangenen Wirtschaftsjahres Uberein. Bei der Bewertung wurde von der Fortfiih-
rung des Unternehmens ausgegangen. Die Vermdgensgegenstande und Schulden wurden ein-
zeln bewertet.
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Es ist vorsichtig bewertet worden, namentlich sind alle vorhersehbaren Risiken und Verluste, die
bis zum Abschlussstichtag entstanden sind, beriicksichtigt worden, selbst wenn diese erst zwi-
schen Abschlussstichtag und der Aufstellung des Jahresabschlusses bekannt geworden sind.
Gewinne sind nur berlicksichtigt worden, wenn sie bis zum Abschlussstichtag realisiert wurden.
Aufwendungen und Ertrage des Wirtschaftsjahres sind unabhangig vom Zeitpunkt der Zahlung
bertcksichtigt worden.

Anlagevermégen
Erworbene immaterielle Vermégensgegenstdnde werden zu Anschaffungskosten, vermindert um
planmafige Abschreibungen, bewertet.

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten ‘kewertet abziglich planmali-
ger Abschreibungen und etwaiger aulerplanmafiger Abschreibungen. Die Abschreibung des
Sachanlagevermégens erfolgt grundsatzlich nach der linearen Abschreibungsmethode. Im Zu-
gangsjahr erfolgt die Abschreibung pro rata temporis.

Selbststandig nutzbare bewegliche Gegenstande des Anlagevermogens, die der Abnutzung un-
terliegen, werden bei Anschaffungs- oder Herstellungskosten bis 150,00 EUR im Zugangsjahr
voll abgeschrieben. Fir Zugange, ‘deren Anschaffungs- oder Herstellungskosten mehr als
150,00 EUR, jedoch nicht mehrgals 1.000,00 EUR betragen, wird ein Sammelposten (Abschrei-
bungspool) gebildet, der lineariiber eine Abschreibungsdauer von fiinf Jahren aufgeldst wird. Im
Zugangsjahr wird stets der volle Abschreibungssatz angewendet.

Auf die Gegenstande i[des Anlagevermogens werden auflerplanméafige Abschreibungen vorge-
nommen, wenn voraussichtlich dauerhafte Wertminderungen vorliegen. Zuschreibungen auf-
grund des Wertaufholungsgebots erfolgen bis zu den fortgefihrten Anschaffungskosten, wenn
die Grlinde flr eine dauerhafte Wertminderung nicht mehr bestehen.

Umlaufvermégen
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande werden zum Nennbetrag beziehungsweise

zu Anschaffungskosten oder niedrigeren Tageswerten angesetzt.

Flussige Mittel sind mit ihrem Nennwert angesetzt.
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Riickstellungen
Die sonstigen Riickstellungen bertlicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Ver-
pflichtungen unter Beriicksichtigung erwarteter kiinftiger Preis- und Kostensteigerungen.

Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten werden mit ihrem Erfiillungsbetrag am Bilanzstichtag angesetzt.

Mittelbare Versorgungszusagen

Mittelbare Versorgungszusagen gegeniiber den Arbeitnehmern bestehen bei der Versorgungs-
anstalt des Bundes und der Lander (VBL). Die Versorgungsanstalt ist eine rechtsfahige Anstalt
des offentlichen Rechts. Zweck der Anstalt ist es, Arbeitnehmern der Beteiligten im Wege privat-
rechtlicher Versicherungen eine zuséatzliche Alters-, Erwerbsmindefungs- und Hinterbliebenen-
versorgung zu gewahren. Die Anstalt ist keine im Wettbhewerb*stehende Einrichtung. Die Alters-
versorgung wird durch Umlagen finanziert. Die Héhe des Umlagensatzes betragt 7,86 %. Dieser
setzt sich aus einem Arbeitgeberanteil von 6,45 % unhd einem Arbeitnehmeranteil von 1,41 %
zusammen. Im Berichtsjahr betrug die Héhe der‘verbeitragten Léhne und Gehalter 1.797 TEUR.
Auf eine Bilanzierung der mittelbaren Pensionsyerpflichtungen wurde in Auslibung des Wahl-
rechts des Art. 28 Abs. 1 Satz 2 EGHGB"erzichtet.



Erlauterungen der Bilanz

1 Anlagevermdgen

Anlage 3

Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen Buchwerte
Stand Stand Stand Stand Stand Stand
1.1.2015 Zugang Anpassung 31.12.2015 1.1.2015 Abschreibungen  Anpassung 31.12.2015 31.12.2015 31.12.2014
Posten des Anlagevermégens EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12
Immaterielle Vermbgensgegensténde
- entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte 15.501,45 0,00 0,00 15.501,45 14.163,45 288,00 0,00 14.451,45 1.050,00 1.338,00
Sachanlagen
- Betriebs- und Geschaftsausstattung 645.478,21 62.734,28 476,81 707.735,58 529.935,21 36.427,28 476,81 565.885,68 141.850,00 115.543,00
660.979,66 62.734,28 476,81 723.237,03 544.098,66 36.715,28 476,81 580.337,13 142.900,00 116.881,00

Die Anpassungen betreffen ergebnisneutrale Anpassungen an die Anlagenbuchhaltung.

2 Forderungen

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen betreffen mit 10 TEUR die Stadtwerke Nor-
derney GmbH und mit 9 TEUR die Wohnungsgesellschaft Norderney GmbH.

3 Eigenkapital

EUR
Stand 1. Januar 2015 100.631,43
Jahresuberschuss 46.393,95
Stand 31. Dezember 2015 147.025,38
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4 Riickstellungen

Stand Stand
1.1.2015 Verbrauch Zufthrung 31.12,.2015
EUR EUR EUR EUR
Rckstellungen mit nicht
unerheblichem Umfang
Urlaubs- und Uberstunden-
verpflichtungen 178.000,00 178.000,00 143.305,00 143.305,00
Miete 0,00 0,00 97.490,00 97.490,00
Riickstellungen mit
unerheblichem Umfang 56.763,00 56.763,00 89:591,00 39.591,00

234.763,00  234.763,00, 280.386,00  280.386,00

Erlduterungen der Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlése
Die Umsatzerlose entfallen mit 1.404,TEUR (Vorjahr: 1.331 TEUR) auf den hoheitlichen Bereich

und mit 1.542 TEUR (Vorjahr: 1.454 TEUR) auf den gewerblichen Bereich.

Sonstige Angaben

1 Organe der Gesellschaft

Betriebsleiter des Eigenbetriebes ist

Herr Dipl.-Ing. Erik Fischer, Norderney

Beziige fir die Betriebsleitung sind in Hohe von 87 TEUR angefallen.
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Dem Betriebsausschuss gehorten zum 31. Dezember 2015 folgende Personen an:

Blrgermeister Frank Ulrichs, Vorsitzender

Ratsmitglied Barbara Bakker-Dinkla, Hotelier (bis 23. November 2015)
Ratsmitglied Christian Budde, Kraftfahrer

Beigeordneter Jann Ennen, selbststandiger Immobilienkaufmann
Ratsmitglied Bernd Flessner, Surfprofi

Ratsmitglied Jan Harms, Angestellter

Ratsmitglied Reinhard Kiefer, Pensionar

Arbeitnehmervertreter Mathias Kriiger, Gartner

Beigeordnete Karin Rass, Krankengymnastin

Stefan Wehlage, Maurer; Hausmann (ab 24. November 2015)

Der Betriebsausschuss erhielt fUr seine Tatigkeit keine Verglitungen vom Eigenbetrieb.
2  Arbeithehmer
Der Eigenbetrieb beschéftigte im Jahr 2015 _durchschnittlich 53 Arbeitnehmer (Vorjahr: 52) ein-

schlieBlich 2 Auszubildende (Vorjahr:2).

Norderney, den 10. Juni 2046

Betriebsleiter
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Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney
Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2015

A. Allgemeine Angaben

Der stadtische Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)" gliedert sich in die Bereiche
"Betriebshof" mit den Aufgabenfeldern Handwerker (Maler, Schlosser, Elekiriker, Tischler und
Sattler), Gartner, Hausmeister, Fuhrpark und StralRenunterhaltung sowie "Technisches Blro" mit
den Aufgabenfeldern Hochbau, Tiefbau, Gebaudetechnik und Verwaltung. Die Standorte fir den
handwerklichen Bereich befinden sich am Gorch-Fock-Weg (ehemaliger Bauhof der Stadt Nor-
derney) sowie seit Herbst 2014 Im Gewerbegelande 22. Die Vepwaltung, das Technische Buro
und die Betriebsleitung befinden sich im Westflligel des Conversationshauses.

B. Die Entwicklung im Wirtschaftsjahr 2015

Geschaéftsergebnis

Das Wirtschaftsjahr 2015 endet mit einem Jahresuberschuss von rd. 46 TEUR, gegeniiber dem
vorangegangenen Wirtschaftsjahr ergibtssich somit eine Ergebnisverbesserung um rd. 40 TEUR,
dies inshesondere durch Einnahmesteigerungen bei den Umsatzerlésen (+161 TEUR) sowie den
sonstigen betrieblichen Ertragen, (+37: TEUR). Dem gegeniiber stehen insbesondere Kostenstei-
gerungen bei den Personalatfwendungen (+49 TEUR) sowie den sonstigen betrieblichen Auf-
wendungen (+124 TEUR).

Investitionen/Finanzierung

Im Wirtschaftsjahr 2015 wurden bei Abschreibungen von rd. 37 TEUR Investitionen in Hohe von
rund 63 TEUR getatigt, sie betreffen insbesondere die Anschaffung einer Hebebuhne fiir die KfZ-
Werkstatt, die Neuanschaffung von Betriebsausstattung fur die neue Tischlerei im Gewerbege-
lande sowie von allgemeiner Betriebs- und Geschéaftsausstattung und von Werkzeugen und Ge-
raten. Die Finanzierung der Investitionen erfolgte ausschlieBlich aus den erwirtschafteten Ab-
schreibungen.

Das Anlagevermdgen des Eigenbetriebs (143 TEUR) ist in voller Hohe durch Eigenkapital
(147 TEUR) finanziert.



Eigenkapital

Die Entwicklung des Eigenkapitals stellt sich wie folgt dar:

Stammkapital

Allgemeine Ricklage
Gewinn/Verlust der Vorjahre
Jahresgewinn

Eigenkapital insgesamt

Anlage 4

Er6ffnungs- Schluss-
bilanz zum bilanz zum
1. Januar Zugange 31. Dezem-
2015 in 2015 ber 2015
EUR EUR EUR
100.000,00 0,00 100.000,00
98.908,41 0,00 98.908,41
-98.276,98 0,00 -98.276,98
0,00 46:393,95 46.393,95
100.631,43 46.393,95 147.025,38

Die Eigenkapitalquote betrdgt am Bilanzstichtag rd. 21, % (Vorjahr: 17 %) an der um rd.
105 TEUR auf rd. 702 TEUR gestiegenen Bilanzsumme;

Riickstellungen

Die Entwicklung der Riickstellungen gliedert sich folgendermalRen:

Resturlaubs- und Wher-
stundenanspriiche

Miete
Altersteilzeit
Berufsgenossenschaft

Leistungsorientierte
Bezahlung (LOB)

Rechts- und Beratungskosten

Rickstellungen insgesamt

Eréffhungs- Schluss-
bilanz zum bilanz zum
1. Januar Abgénge Zugange 31. Dezem-
2015 in 2015 in 2015 ber 2015
EUR EUR EUR EUR
178.000,00 -178.000,00 143.305,00 143.305,00
0,00 0,00 97.490,00 97.490,00
19.363,00 -19.363,00 0,00 0,00
3.200,00 -3.200,00 3.200,00 3.200,00
30.100,00 -30.100,00 32.291,00 32.291,00
4.100,00 -4.100,00 4.100,00 4.100,00
234.763,00 -234.763,00 280.386,00 280.386,00
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Umsatzerlose
Umsatzerlose werden ausschlieRlich aus der Wahrnehmung satzungsgemaRer Aufgaben erzielt.
Hierbei handelt es sich um technische Dienste im weitesten Sinne.

Diese gliedern sich in hoheitliche Aufgaben fiir die Stadt Norderney sowie gewerbliche Arbeiten
far die kommunalen Gesellschaften. Neben Aufgaben im Bereich der Grinpflege, der Stralien-
reinigung und -unterhaltung, der Wartung von Gebauden, Serviceleistungen flr touristische Ein-
richtungen und Hausmeisterdienste werden Ingenieurleistungen aller Art im Hoch- und Tiefbau
erbracht.

Die urspriinglich zum 1. Januar 2015 vorgesehene leichies, ‘Senkung des Personal-
Stundenverrechnungssatzes wurde in Absprache mit dem Awfsichtsgremium verworfen. Damit
konnte insbesondere den Kostensteigerungen im Petsonalbereich (Tarifsteigerung 2,4 % ab
1. Marz 2015) sowie den erhdhten Pachtzahlungen durch die Verlagerung des Betriebshofes
vom Wasserturm ins Gewerbegelande Rechnung getragen werden.

Im Berichtsjahr konnten hauptsachlich __im_gewerblichen Bereich hohere Umsatzerlose
(+131 TEUR) erzielt werden, vor allem mit den Auftraggebern Stadt und Staatsbad. Die Erlose
im technischen Bereich lagen mit insgesamt TEUR 339 rund 10 % Uber Vorjahresniveau, hierbei
enffielen rund 80 % der Erldse, auf die ingenieurtechnische Betreuung von Bauvorhaben der
Stadt und der Wohnungsgesellschaft.

Die Umsatzerlose stellen sich wie folgt dar:

2015 2014
TEUR TEUR

Auftraggeber

Stadt Norderney 1.421 1.336
Staatsbad 1.130 1.107
Stadtwerke 100 109
Wohnungsgesellschaft 284 225
Fluhaney 2 0
Parkraumbewirtschaftungs GmbH 0 0
Sonstige Dritte 9 8
Insgesamt 2.946 2.785
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Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Erirége betreffen neben den von der Agentur flr Arbeit erhaltenen
Zahlungen fiir Altersteilzeiterstattungen in Hoéhe von rd. 10 TEUR insbesondere Erstattungen des
VBL-Sanierungsgeldes tber rd. 81 TEUR fir die Jahre 2013 bis 2015.

Materialaufwand

Der Materialaufwand beinhaltet neben Aufwendungen des Eigenbetriebes fiir die Instandhaltung
der eigenen Maschinen und Fahrzeuge, die Treibstoffkosten des Fuhrparks auch Materialan-
schaffungen fir weiterberechnete Auftrdge sowie Personalkostenerstattungen an die SBN-
Service GmbH.

Gegenliber dem Vorjahr sind die Aufwendungen in Héhe vop=insgesamt rd. 265 TEUR um rd.
14 TEUR gesunken. Wahrend der reine Materialeinkauf (=4 TEUR), die Treibstoffkosten
(-5 TEUR) sowie die Personalkostenerstattungen an die SBN-Service GmbH (-16 TEUR) rilick-
laufig waren, hatten insbesondere die Unterhaltungsatfwendungen fur den Fahrzeugpark einen
Anstieg um 14 TEUR zu verzeichnen.

Personalaufwand
Fur die bei der TDN beschéaftigten Arbeitnehmer findet der Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst

(TVBD-Kommunen) Anwendung

Die Personalkosten gliedern sieh wie folgt:

2015 2014

EUR EUR
Gehalter 1.752.969,05 1.731.057,16
Sozialabgaben 368.870,13 353.731,42
Altersteilzeit -5.000,00 -17.268,00
Altersversorgung und Unterstltzung 151.585,87 151.588,52
Insgesamt 2.268.425,05  2.219.109,10

Die Gehalter und Sozialabgaben erhéhen sich insbesondere durch tarifliche Steigerungen
(+2,4 %) seit Marz 2015. Die Ruckstellungen fir Altersteilzeit konnten komplett aufgeldst werden,
da samtliche Vertrage ausgelaufen sind.
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Abschreibungen

Die Abschreibungen werden linear berechnet. Geringwertige Wirtschaftsgiter, deren Anschaf-
fungs- bzw. Herstellungskosten 150,00 EUR (bersteigen und unter 1.000,00 EUR liegen, werden
nach § 6 Abs. 2 a EStG im Zugangsjahr in einem Sammelposten erfasst und Uber funf Jahre
linear abgeschrieben. Geringwertige Wirtschaftsgiter, deren Anschaffungs- bzw. Herstellungs-
kosten unter 150,00 EUR liegen, werden im Zugangsjahr vollstandig abgeschrieben.

Unter Beriicksichtigung betriebsgewohnlicher Nutzungsdauern sowie der in 2015 durchgefiihrten
Investitionen ergeben sich Abschreibungen in Hohe von rd. 37 TEUR. Die Erwirtschaftung dieser
Abschreibungen dient der Finanzierung von Ersatzbeschaffungen flr Fahrzeuge, Maschinen
USW.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind gegenuber dem Vorjahr um rd. 124 TEUR auf
rd. 419 TEUR gestiegen, ursachlich im Bereich der Miéts, Pacht- und Energieaufwendungen. Sie
beinhalten insbesondere:

«  Leasingkosten fiir Fahrzeuge in Hohe Von 103 TEUR,

*  Miet-, Pacht- und Energieaufwendungen fir die Betriebshofe sowie die Buroraume in Hohe
von rd. 176 TEUR,

«  Kosten fiir die Personalabreghnung (durch die Stadt) und die kaufmannische Betriebsfiih-
rung (durch die SWN) in H6he von rd. 41 TEUR,

«  Arbeitskleidung, “arbeitsmedizinische Betreuung und Seminargebihren in Héhe von rd.
21 TEUR,

«  Kosten fUr Blrobedarf und EDV in H6he von rd. 11 TEUR,

«  Porto-, Fracht- und Telefonkosten in Hohe von rd. 9 TEUR sowie

*  Versicherungszahlungen in Héhe von rd. 9 TEUR.

Jahresergebnis/Ergebnisverwendung
Die Betriebsleitung schlagt vor, den Jahresgewinn des Wirtschaftsjahres 2015 auf neue Rech-
nung vorzutragen.
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C. Voraussichtliche Entwicklung

Flr das Wirtschaftsjahr 2016 sind Anschaffungen in Hohe von rd. 36 TEUR vorgesehen, diese
beinhalten Investitionen in die Ermeuerung der EDV in Hohe von 10 TEUR, Kauf von einem neu-
en Anhanger flur den Sandtransport sowie einem Anhanger fiir die Gartnerkolonne in Hohe von
15 TEUR bzw. 5 TEUR sowie Anschaffungen von sonstiger Blroausstattung und Kleingeraten in
Hohe von 6 TEUR.

Zum 31. Dezember 2008 endete die bei Grindung der TDN zwischen der Stadt und den stadti-
schen Gesellschaften abgeschlossene Kooperationsvereinbarung, di¢ DN steht somit seit Ja-
nuar 2009 im freien Wettbewerb. Alle 6ffentlichen Auftraggeber haben aber erneut einer Fortfiih-
rung der bestehenden Auftragsverhéltnisse flr 2016 nicht widersproechen.

Flr das Wirtschaftsjahr 2016 rechnen wir insgesamt mit steigenden Umsatzerldsen, da sowohl
der Personal-Stundenverrechnungssatz im gewerblichen Bereich auf 38,70 EUR erhoht wurde
als auch die Maschinen- und Fahrzeugverrechnungssatze komplett neu kalkuliert und nach oben
angepasst wurden.

Durch die Freistellung eines Mitarbeiters'entstehen in 2016 zusatzliche Personalkosten, die das
geplante Jahresergebnis belastenwerden.

Wir gehen daher fur das WirtSehaftsjahr 2016 von einem ausgeglichenen Jahresergebnis aus.
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Risiko- und Chancenbericht

Der Eigenbetrieb unterliegt im Zuge seiner Geschaftstatigkeit den folgenden Risiken:

Marktrisiken; Durch den Wegfall der fiir die Jahre 2004 bis 2008 zwischen den Technischen
Diensten und der Stadt sowie den kommunalen Gesellschaften bestehenden Kooperations-
vereinbarung stehen die TDN quasi im freien Wettbewerb zu privaten Anbietern. Um dort
bestehen zu kdnnen, ist mit der Einflhrung eines konsequenten Kostenmanagements be-
gonnen worden. Trotz entsprechender MaRnahmen kann nicht ausgeschlossen werden,
dass die in 2009 erfolgte Marktoffnung zu einer Beeintrachtigung’der Ertragslage flihrt. Die
TDN ist durch die Stadt bzw. deren Tochtergesellschaften weiterhin mit der Durchfihrung
der bereits in der Vergangenheit - und in der ausgelaufenenKeoperationsvereinbarung - auf-
bzw. durchgeflhrten - Auftrage betraut worden und konnte-bereits erfolgreich gegen Ange-
bote privater Unternehmen bestehen. Ob dies auch zukinftig in allen Tatigkeitsbereichen
der Fall sein wird, bleibt abzuwarten. Das in diesem Zusammenhang grundlegende Problem
besteht darin, dass die Stadt und ihre Gesellschaften Leistungen auf dem freien Markt ein-
kaufen konnen, die TDN aber, bedingt dukch!die Vorgaben der Betriebssatzung, nicht in den
Bereichen, in denen sie sehr leistungsstark ist, im Privatsektor entsprechende Leistungen
anbieten darf.

Betriebsrisiken: Ein Ausfall ven Komponenten sowohl in den technischen als auch in den
sonstigen Tatigkeitsfeldernrkann die Ertragskraft beeintrdchtigen. Dem Risiko wird durch ei-
ne kontinuierliche, Weiterentwicklung, systematische und geprifte Verfahren der Wartung

und Qualitatssicherung sowie die Auswahl und Schulung qualifizierten Personals begegnet.

Finanzwirtschaftliche Risiken: Im Rahmen des operativen Geschafts ist die Gesellschaft
Preisanderungsrisiken ausgesetzt.

Umfeldrisiken: Das politische, rechtliche und gesellschaftliche Umfeld der Gesellschaft unter-
liegt einem bestandigen Wandel.

Chancen in der kinftigen Entwicklung bestehen vor allem aus dem bereits seit langem beste-

henden engen Verhaltnis zwischen unserem Eigenbetrieb sowie der Stadt und den kommunalen

Gesellschaften. Der Ansatz, den "technischen Betrieb" aus dem Bereich der reinen "Bauverwal-

tung" herauszutrennen, hat sich als grundsatzlich richtig erwiesen.
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Unabhangig von Verwaltungszwangen konnen die technischen Belange der Stadt und ihrer Ge-
sellschaften optimal betreut werden. Durch die fiir diese Auftraggeber bereits in der Vergangen-
heit durchgeflhrten Tatigkeiten und Malinahmen konnten wir uns als Unternehmen mit marktfa-
higen Preisen etablieren, so dass auch nach Wegfall des Angebotsmonopols im Jahre 2009 mit
einer weiteren Beauftragung unseres Eigenbetriebes gerechnet werden kann, zumal fur viele
Bereiche unseres Angebotsspektrums auf der Insel keine vergleichbaren Mitbewerber vorhanden
sind, die adaquate Dienstleistungen anbieten kénnen. Hervorzuheben sind hier Ingenieur- und
Technikerleistungen, die insbesondere mit der Stadt, dem Staatsbad, den Stadtwerken und der
Wohnungsgesellschaft abgerechnet werden und sich immer mehr zu einer Stilitze des Betriebes
entwickelt haben.

Bedingt durch die weitestgehend kommunal bestimmte Auftraggeberstrukiur mit festen Leis-
tungsbeschreibungen sowie die Vorgaben der Betriebgssatzung-war bzw. ist unter den gegebe-
nen Umstanden eine nennenswerte Verbesserung der Einnahmenseite kaum mdglich. Somit
kann es mit dem derzeitigen festen Mitarbeiterstamim/nur zu subjektiv zu beurteilenden Verbes-
serungen der Service- und Leistungsqualitdt kemmen. Im Zuge der kontinuierlichen Untersu-
chung aller relevanten Aufwandspositionen wurde bereits eine Vielzahl von Verbesserungen vor-
genommen, so dass Einsparpotentiale auf_der Ausgabenseite weitestgehend ausgeschopft er-
scheinen. Weitere Verbesserungen der Ertragslage sind somit zuklnftig nur durch die Definition
niedrigerer Qualitatsstandards durch die Auftraggeber oder aber durch Rulckibertragung bzw.
Herausnahme von bisher von'der, TDN erbrachten Leistungen aus der Angebotspalette mdglich,
dieses kann jedoch den Abbkauvon Planstellen nach sich ziehen.

Norderney, den 10. Juni 2016

Technische Dienste Norderney
Eigenbetrieb der Stadt Norderney

Erik Fischer
Betriebsleiter
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Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney
Nachweis von Feststellungen zur OrdnungsmaBigkeit der
Geschiftsfiihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse

nach § 53 HGrG

1 Titigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie individualisierte
Offenlegung der Organbeziige

a)

Gibt es Geschaftsordnungen fir die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan fur
die Geschaftsleitung sowie ggf. flir die Konzernleitung?-Gibt es darlber hinaus
schriftiche Weisungen des Uberwachungsorgans zum, Organisation fir die Ge-
schéafts- sowie ggf. fur die Konzernleitung (Geschéaftsanweisung)? Entsprechen diese
Regelungen den Bedirfnissen des Unternehméns bzw. des Konzerns?

Organe des Eigenbetriebes sind satzungsgemal die Betriebsleitung, der Betriebs-
ausschuss und der Rat der Stadt Nerderney.

Die Zustandigkeiten und Entscheidungsbefugnisse der vom Rat der Stadt Norderney
bestellten Betriebsleitung, §ihd in der Betriebssatzung geregelt; im Ubrigen bestehen
keine weiteren schriftli€hen*Anweisungen flr die Betriebsleitung. Ein Geschéaftsver-
teilungsplan erlibrigtisich, da nur ein Betriebsleiter dem Eigenbetrieb vorsteht. Der
Rat der Stadt'Nerderney hat satzungsgemafR einen stellvertretenden Betriebsleiter
benannt.

Die Zustandigkeiten und Entscheidungsbefugnisse des Betriebsausschusses sind in
der Betriebssatzung geregelt.

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass diese
Regelungen nicht den Bedlrfnissen des Eigenbetriebes entsprechen.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und
wurden Niederschriften hierliber erstellt?

Im Geschéftsjahr 2015 haben am 9. Juni und 24. November protokollierte Betriebs-
ausschusssitzungen stattgefunden.
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In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5
AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschaftsleitung tatig?

Der Betriebsleiter, Herr Dipl.-Ing. Erik Fischer, und sein Stellvertreter, Herr Carsten

Rass, sind auskunftsgemalf in keinen Kontrollgremien im Sinne der Fragestellung ta-
tig.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschaftsleitung, Uberwachungsorgan) in-
dividualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach
Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Kompongntén mit langfristiger Anreiz-
wirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begrindet?

Die fixen Bezlige des Betriebsleiters sind im,Anhang-angegeben.

Bezlge und Aufwandsentschadigungen an Mitglieder des Betriebsausschusses wur-
den in 2015 vom Eigenbetrieb nicht gezahlt.

2 Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

Gibt es einen den Bedurfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisations-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungs-
befugnisse ersiehtlich sind? Erfolgt dessen regelmaRige Uberpriifung?

Es bestehtseine Organisationsiibersicht (Stand September 2008), in der die Aufga-
benbereiche flir die Leitungsfunktionen beim Eigenbetrieb und die Zusammenarbeit
mit dem stadtischen Bauamt dokumentiert sind. Auf die Erstellung eines detaillierten
Organisationsplans, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche, Zustandigkei-
ten/Weisungsbefugnisse und Vertretungsregelungen fur samtliche Aufgabenberei-
che und Mitarbeiter ersichtlich sind, wurde aufgrund der Unternehmensgréfle und
der Uberschaubaren aufbau- und ablauforganisatorischen Gegebenheiten verzichtet.
Arbeitsbereiche, Zustdndigkeiten und Weisungsbefugnisse sowie Vertretungsrege-
lungen ergeben sich u. a. aus der Betriebssatzung, den Dienstanweisungen und Ar-
beitsvertragen.
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfah-
ren wird?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht
nach den unter Fragen 2 a) aufgefilhrten Regelungen verfahren wird.

Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und do-
kumentiert?

Neben den Anweisungen zur Beriicksichtigung der mafigeblichen Vergaberegelun-
gen bei Auftragsvergaben (VOBNOL) sowie den jmplementierten Kontrollen im
Rahmen der Sachbearbeitung (Vier-Augen-Prinzip),bestehen folgende korruptions-
vorbeugende Anweisungen:

° Dienstanweisung Uber die Regelunig.der Feststellungsbefugnisse.
® Dienstanweisung fur die Sonderkasse des Eigenbetriebes.

Daneben wurden keine explizitauf die Korruptionspravention ausgerichteten Vorkeh-
rungen ergriffen.

Gibt es geeignete, Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fir wesentliche Entschei-
dungsprozesse \(insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personal-
wesen, Kreditaufnahme und -gewéhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
diese nichteeingehalten werden?

Die Zustandigkeiten und Befugnisse flr wesentliche Entscheidungsprozesse sind in
der Betriebssatzung geregelt. Demnach unterliegen wesentliche Entscheidungsbe-
reiche dem Genehmigungsvorbehalt des Betriebsausschusses. Im Ubrigen erfolgt
durch die Erstellung des Wirtschaftsplans und dessen Kenntnisnahme durch die
Gremien ein intensiver Abstimmungsprozess.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht
nach diesen Regelungen verfahren wird.
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Besteht eine ordnungsmafige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundsticksver-
waltung, EDV)?

Eine ordnungsgemafle Dokumentation der Vertrége ist bei der Betriebsleitung, in der

Rechnungswesenabteilung bzw. beim Personalamt der Stadt Norderney vorhanden.

3 Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a)

b)

Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zugammenhange von Projek-
ten - den BedUrfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen orientiert sich hinsichtlich des«Aufbaus und des Ablaufs an den
gesetzlichen Vorgaben flur die Erstellung der‘Wirtschaftsplane. Es wird jahrlich ein
Wirtschaftsplan, bestehend aus Vermogens-, Erfolgsplan und Stellenlibersicht, er-
stellt.

Der Wirtschaftsplan fir das Geschéftsjahr 2015 wurde vom Betriebsausschuss in der
Sitzung am 25. November 2014 beschlossen. Der Wirtschaftsplan fir das Geschéfts-
jahr 2016 wurde vom Betfiebsausschuss in der Sitzung am 24. November 2015 ge-
nehmigt.

Das Planungswesen entspricht - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Daten-
fortschfeibung sowie auf sachliche und zeitliche Projekizusammenhange - den Be-
durfnissen des Eigenbetriebes.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden spatestens im Rahmen der Erstellung des Jahresab-
schlusses fUr das betreffende Geschaftsjahr systematisch untersucht.
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Entspricht das Rechnungswesen einschlieRlich der Kostenrechnung der Gréf3e und
den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Der Eigenbetrieb bedient sich der kaufmannischen doppelten Buchfiihrung. Blicher
und Konten werden ordentlich gefiinrt; das Belegwesen ist geordnet. Hinsichtlich der
Differenzierung der Ertrage und Aufwendungen zum hoheitlichen und gewerblichen
Bereich wird mit Hilfe eines Tabellenkalkulationsprogramms eine Spartenrechnung
erstellt.

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltgpinkte ergeben, dass das
Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung-nicht“der GréRe und den be-

sonderen Anforderungen des Eigenbetriebes entspricht.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liqui-
ditatskontrolle und eine Kreditlberwachung gewahrleistet?

Das Finanzmanagement wird im,Rahmen der Abwicklung der Finanzbuchhaltung
durchgefiihrt. In enger Abstimimung mit den zustdndigen Mitarbeitern im Rech-
nungswesen erfolgt hierbei durch die Betriebsleitung u. a. eine laufende Liquiditats-
kontrolle. Zu Gberwachende Kredite sind beim Eigenbetrieb nicht vorhanden.

Diese Regelungententsprechen den Bedurfnissen des Eigenbetriebes.

Gehort{ zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und ha-
ben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierflir geltenden Regelungen nicht einge-
halten worden sind?

Ein zentrales Cash-Management im Sinne der Fragestellung ist nicht implementiert.
Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstédndig und zeitnah in Rechnung gestellt werden?
Ist durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forderungen

zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Leistungen werden einzelfallbezogen abgerechnet. Fir Einzelauftrage gréfteren Um-

fangs werden ggf. Abschlage berechnet.
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Ein EDV-gestltztes Mahnwesen ist nicht eingerichtet.

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
Entgelte nicht vollstdndig und zeitnah in Rechnung gestellt sowie ausstehende For-
derungen nicht zeitnah und effektiv eingezogen werden.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und um-

fasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Eine organisatorisch eigenstandige Controllingabteilung pesteht nicht und ist auf-
grund der GroRe des Eigenbetriebes auch nicht erforderlich. Informationen fiir die
Steuerung und Kontrolle des Eigenbetriebes werdenwon/der Betriebsleitung und den
zustandigen Mitarbeitern im Rechnungswesen aus'der Finanzbuchhaltung abgeleitet.
Uber die aktuelle Geschéftsentwicklung wird der Betriebsausschuss regelmaRig un-

terrichtet.

Aufgrund der Unternehmensgré3e efachten wir diese Regelung als den Bedurfnis-
sen des Eigenbetriebes entsprechend.

Erméglichen das Reghnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche
Beteiligung besteht?

Der Eigenbetrieb hat keine Tochterunternehmen und Unternehmen, an denen eine
wesentliche Beteiligung besteht. Feststellungen sind aus diesem Grunde nicht zu
treffen.
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4 Risikofritherkennungssystem

a)

Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert
und Malinahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig
erkannt werden konnen?

Ein schriftlich dokumentiertes Risikofriherkennungssystem ist nicht implementiert.

Die Betriebsleitung bedient sich aufgrund der Grolle des Eigenbetriebes und des
wenig komplexen Risikoumfeldes der Instrumentarien, des Rechnungswesens, des
Wirtschaftsplans und des Vertragscontrollings zur Definition von Frihwarnsignalen
und zur Erkennung von Risiken. Die hieraus gewonnenen Informationen werden ggf.
zur Risikobeurteilung im Betriebsausschuss erortert:

Reichen diese Mallnahmen aus und sind.sie geeignet, ihren Zweck zu erfillen? Ha-

ben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Malinahmen nicht durchgefiihrt werden?

Die zu Frage 4a) aufgefiihrtenMaRnahmen zur Risikoerkennung haben sich in der
Vergangenheit bewahrt und ‘sind aufgrund der GréRe des Eigenbetriebes und des
wenig komplexen Risikoumfeldes geeignet, die Existenz des Eigenbetriebes zu si-
chern und neue Erfolgspotentiale zu erschliefien.

Es haben'sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass diese
MaRnahmen nicht durchgefihrt wurden.

Sind diese Mallnahmen ausreichend dokumentiert?
Eine im Hinblick auf die GroRRe des Eigenbetriebes und des wenig komplexen Risiko-

umfeldes ausreichende Dokumentation der MaRnahmen zur Risikoerkennung erfolgt

durch die protokollierte Berichterstattung bei Betriebsausschusssitzungen.
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d) Werden die Frihwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktionen
abgestimmt und angepasst?

Die zur Definition von Frihwarnsignalen und zur Risikoerkennung zugrunde gelegten
Instrumentarien des Rechnungswesens und des Wirtschaftsplans gewahrleisten im
Hinblick auf die Grofe des Eigenbetriebes und des wenig komplexen Risikoumfeldes
eine kontinuierliche und systematische Abstimmung der Frihwarnsignale und Mal3-
nahmen mit dem aktuellen Geschéaftsumfeld sowie mit den Geschéaftsprozessen und
Funktionen.

5 Finanzinstrumente, andere Termingeschafte, Optionen,und Derivate

Derartige Geschafte wurden vom Eigenbetrieb im Berichtsjahr nicht getatigt. Feststellun-
gen sind aus diesem Grunde zu dem gesamten/ragenkreis nicht zu treffen.

6 Interne Revision

Eine Interne Revision als eigenstandige Stelle ist beim Eigenbetrieb nicht eingerichtet. Auf
eine Beantwortung der einzelnen Fragen zu diesem Fragenkreis wird daher verzichtet.

Neben den implementierten Kontrollen im Rahmen der regelmaligen Sachbearbeitung
werden Uberwaghungsaufgaben von der Betriebsleitung im Rahmen ihrer Leitungsfunktion
wahrgenommen s Wir erachten diese Regelung im Hinblick auf die GréRe des Eigenbetrie-
bes und die Uberschaubarkeit der innerbetrieblichen Abléufe als den Bediirfnissen ange-

MEessen.

Die vom Rechnungspriifungsamt des Landkreises Aurich im Dezember 2015 durchgefiihr-
te Kassenprufung fihrte zu dem Ergebnis, dass der Zahlungsverkehr im Allgemeinen ord-
nungsgemaf abgewickelt wird, insbesondere die Einzahlungen und Auszahlungen recht-
zeitig und vollstandig eingezogen bzw. geleistet worden sind, die Bicher ordnungsgemaf
geflhrt werden, die erforderlichen Belege vorhanden sind und nach Form und Inhalt den
Vorschriften entsprechen, der tagliche Bargeld- und Bankguthabenbestand den notwendi-
gen Umfang nicht Uberschreitet sowie dass die Kassengeschéafte im Wesentlichen ord-
nungsgemal und wirtschaftlich erledigt werden.
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7 Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBRnahmen mit Gesetz, Satzung,

Geschaftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Beschliissen des
Uberwachungsorgans

a)

b)

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéaften und MaRnahmen nicht
eingeholt worden ist?

Im Rahmen unserer Priifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass im Be-
richtsjahr satzungsgemal zustimmungspflichtige Rechtsgeschafte und MaRnahmen
durchgefiihrt wurden.

Wurde vor der Kreditgewéhrung an Mitglieder dér Gesehéaftsleitung oder des Uber-
wachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass im
Berichtsjahr der Betriebsleitung oder Mitgliedern des Betriebsausschusses Kredite
gewahrt wurden.

Haben sich Anhaltspupkte ‘ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger Malinah-
men ahnliche, abervnicht’als zustimmungsbedirftig behandelte Malknahmen vorge-

nommen worden sind«(z. B. Zerlegung in TeilmalRnahmen)?

Es haben,sich im Rahmen unserer Priufung keine Anhaltspunkte ergeben, dass im
Berichtsjahr anstelle zustimmungsbedurftiger Malnahmen ahnliche, aber nicht als
zustimmungsbeddrftige behandelte Malkinahmen vorgenommen wurden.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MalRnahmen nicht mit
Gesetz, Gesellschaftsvertrag, Geschéftsordnung, Geschaftsanweisung und binden-
den Beschliissen des Uberwachungsorgans tibereinstimmen?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
im Berichtsjahr durchgeflinrten Geschéafte und MalRnahmen nicht mit Gesetz, Be-
friebssatzung, Dienstanweisungen und bindenden Beschliissen des Betriebsaus-
schusses Ubereinstimmen.
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8 Durchfithrung von Investitionen

a)

b)

d)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, im-
materielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf
Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift?

Eine angemessene Planung der im Wirtschaftsjahr 2015 durchgefiihrten Investitio-
nen und die Prifung der Finanzierbarkeit erfolgen im Rahmen des von der Betriebs-
leitung aufgestellten und vom Betriebsausschuss zu genehmigenden Wirtschafts-
plans.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Upterlagen/Erhebungen zur Preiser-
mittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil (ibef die Angemessenheit des Prei-
ses zu ermoglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VeréuRerung von Grundstiicken oder Be-
teiligungen)?

Es haben sich im Rahmen unserer Prufung keine Anhaltspunkte ergeben, dass der-
artige Unterlagen nicht ausreichiend waren.

Werden Durchflhrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend
uberwacht und Abweiehungen untersucht?

Die Durchfihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen werden lau-
fend Uberwacht und Abweichungen werden untersucht.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen erge-
ben? Wenn ja, in welcher Héhe und aus welchen Griinden?

Im Wirtschaftsplan flr 2015 wurden Investitionen von 67 TEUR geplant; tatsachlich

sind Investitionen in Héhe von 63 TEUR angefallen. Uberschreitungen der Wirt-
schaftsplandaten haben wir im Rahmen unserer Priifung nicht festgestellt.
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach
Ausschdépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
abgeschlossenen Leasingvereinbarungen aufgrund der Ausschopfung der Kreditli-
nien abgeschlossen wurden.

9 Vergaberegelungen

a)

Haben sich Anhaltspunkte flr eindeutige VerstolRe gegen/Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung KeinesAnhaltspunkte ergeben, dass im
Berichtsjahr die im offentlichen Bereich Ublichen Vergaberegelungen nicht eingehal-
ten wurden.

Werden fir Geschafte, die nichtideh Vergaberegelungen unterliegen, Konkurren-
zangebote (z. B. auch fur Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Fir nicht den Vergaberegelungen unterliegende Geschafte wurden im Berichtsjahr
auskunftsgemal i-d."R. mehrere Preisanfragen eingeholt und ausgewertet. Kapital-
aufnahmen und'Geldanlagen sind im Berichtsjahr nicht angefallen.

10 Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

Wird dem Uberwachungsorgan regelmafig Bericht erstattet?

Dem Betriebsausschuss wurde im Rahmen der zu Frage 1b) aufgefihrten Sitzungen
regelmafig Bericht erstattet. Die Betriebsleitung kam nach unseren Feststellungen
ihren gesetzlichen und satzungsmafigen Pflichten der Berichterstattung nach.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des

Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte sind durch zeitnahe Zahlen, Entwicklungen und Trends ausreichend
gegliedert; sie vermitteln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des
Eigenbetriebes.

= 4 =
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Wurde das Uberwachungsorgan tiber wesentliche Vorgéange angemessen und zeit-
nah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewohnliche, risikoreiche oder nicht ord-
nungsgemaf abgewickelte Geschéaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen
oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hiertiber berichtet?

Im Rahmen der Betriebsausschusssitzungen wurde angemessen und ausreichend
zeitnah Uber wesentliche Vorgange berichtet.

Ungewdhnliche, risikoreiche und nicht ordnungsgemal abgewickelte Geschaftsvor-
falle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche/Unterlassungen haben wir
im Rahmen unserer Prifung nicht festgestellt.

Zu welchen Themen hat die Geschafts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan
auf dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90,Abs. 3 AktG)?

Eine Berichterstattung auf besonderen Wunsch des Betriebsausschusses erfolgte im
Berichtsjahr nicht.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG
oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Es haben sich im™Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die
Berichterstattung im Berichtsjahr nicht in allen Fallen ausreichend war.

Gibt es eine D & O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt verein-
bart? Wurden Inhalt und Konditionen der D & O-Versicherung mit dem Uberwa-

chungsorgan erortert?

Der Eigenbetrieb hat keine D & O-Vermogensschaden-Haftpflichtversicherung abge-
schlossen.
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Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan of-
fengelegt worden?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass der-

artige Interessenkonflikte gemeldet wurden.

11 Ungewdohnliche Bilanzposten und stille Reserven

a)

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebshoetwendiges Vermdgen?
Wesentliches offenkundig nicht betriebsnotwendiges,Vermogen besteht nicht.

Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Die Besténde zum Bilanzstichtag sind nieht auffallend hoch oder niedrig.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erheblich hdhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermo-

gensgegensténde wesentlich beeinflusst wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht ergeben.
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12 Finanzierung

a)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investi-

tionsverpflichtungen finanziert werden?

Die Kapitalstruktur setzt sich zum 31. Dezember 2015 hinsichtlich ihrer internen und
externen Finanzierungsquellen wie folgt zusammen:

TEUR %
Eigenkapital 147 21
Fremdkapital ; 555 79
702 100

Zum 31. Dezember 2015 bestehen keine wesentlichen Investitionsverpflichtungen.

Wie ist die Finanzlage des Konzerps zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der
Kreditaufnahmen wesentlichér, Konzerngesellschaften?

Der Eigenbetrieb ist ‘nicht in handelsrechtliche Konzernstrukturen eingebunden.
Feststellungen sindvaus diesem Grunde nicht zu treffen.

In welchem, Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschliellich Garan-
tien detbffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die
damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet
wurden?

Der Eigenbetrieb hat im Berichtsjahr keine Finanz-/Fordermittel einschliellich Garan-
tien der offentlichen Hand erhalten.
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13 Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a)

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalaus-
stattung?

Zum 31. Dezember 2015 betragt die Eigenkapitalquote 20,9 % (Vorjahr: 16,9 %).
Finanzierungsprobleme aufgrund einer zu niedrigen Eigenkapitalausstattung beste-
hen nicht. Die Stadt Norderney hat im Berichtsjahr Liquiditatsengpéasse aufgrund

nicht ausgeglichener Leistungsabrechnungen mit einem Liquiditatskredit Gberbruckt.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik;” Riicklagenbildung) mit
der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Die Betriebsleitung schlagt vor, den im Berichtsjahr angefallenen Jahresiiberschuss
in Hohe von 46 TEUR auf neue Rechnung viorzutragen. Dieses Vorgehen ist mit der
wirtschaftlichen Lage des Eigenbetriebeswereinbar.

14 Rentabilitdt/Wirtschaftlichkeit

a)

b)

Wie setzt sich das Betrigbsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmen-
ten/Konzernunternéhmen zusammen?

Das Jahresergebnis des Eigenbetriebes entfallt mit 41 TEUR auf den hoheitlichen
Bereichiund mit 5 TEUR auf den gewerblichen Bereich.

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgadngen gepragt?

Das Jahresergebnis des Eigenbetriebes ist im Berichtsjahr durch Erstattungen des
VBL-Sanierungsgeldes tber 81 TEUR flr die Jahre 2013 bis 2015 beeinflusst.
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungs-
beziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeu-

tig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Im Rahmen unserer Priifung haben wir keine Anhaltspunkte erhalten, dass die abge-
rechneten Leistungsbeziehungen (Personalabrechnungen) zwischen der Stadt Nor-
derney, der Staatsbad Norderney GmbH, der SBN Servicegesellschaft mbH, der
Wohnungsgesellschaft Norderney mbH, der Flughafen Norderney GmbH (Fluhaney)
und der TDN zu unangemessenen Konditionen erfolgen.

Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Konzessionsabgaben sind nicht angefallen. Feststellungen sind aus diesem Grund
nicht zu treffen.

15 Verlustbringende Geschifte und ihre Ursachen

a)

b)

Gab es verlustbringende Geschafte, die fur die Vermdgens- und Ertragslage von

Bedeutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Wir haben im Rahmen unserer Priifung keine verlustbringenden Einzelgeschéafte
festgestellt.

Wurdefn MalBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um wel-
che MalRnahmen handelt es sich?

Siehe zu a). Feststellungen sind aus diesem Grunde nicht zu treffen.
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16 Ursachen des Jahresfehlbetrages und Malhahmen zur Verbesserung
der Ertragslage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Im Berichtsjahr ist kein Jahresfehlbetrag angefallen.

b)  Welche Malknahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage

des Unternehmens zu verbessern?

Im Berichtsjahr ist kein Jahresfehlbetrag angefallen.

- 17 -
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Bestitigungsvermerk des Abschlusspriifers
An den Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)":

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht des Eigenbetriebes "Tech-
nische Dienste Norderney (TDN)" flr das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015
gepruft. Durch § 29 Abs. 1 Satz 2 EigBetrVO Nds. wurde der Priifungsgegenstand erweitert. Die
Prifung erstreckt sich danach auch auf die OrdnungsméaRigkeit der Geschaftsfihrung und die
wirtschaftlichen Verhaltnisse des Eigenbetriebes sowie darauf, ob der/Eigenbetrieb wirtschaftlich
gefiihrt wird. Die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschiuss und Lagebericht nach
den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den erganzenden landesrechtlichen Vor-
schriften und die Geschaftsfihrung liegen in der Verantwartung.des gesetzlichen Vertreters des
Eigenbetriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage, der von uns durchgefihrten Prifung
eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und Uber den
Lagebericht, Uber die OrdnungsmaBigkeit der Gesehaftsflihrung, tber die wirtschaftlichen Ver-
haltnisse der Gesellschaft sowie darlber, ob def Eigenbetrieb wirtschaftlich geflhrt wird, abzu-
geben.

Wir haben unsere Jahresabschlussptifung nach § 317 HGB und § 29 EigBetrVO Nds. unter
Beachtung der vom Institut der“Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze
ordnungsmafiger Abschlussprafung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und
durchzufliihren, dass‘\Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die Darstellung des durch den
Jahresabschluss unier Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung und durch
den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden und dass mit hinreichender Sicherheit beur-
teilt werden kann, ob die OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsflihrung des Eigenbetriebes, die wirt-
schaftlichen Verhaltnisse des Eigenbetriebes Anlass zu Beanstandungen geben sowie ob der
Eigenbetrieb wirtschaftlich gefihrt wird. Die Prifung der Ordnungsmafigkeit der Geschaftsfiih-
rung sowie der wirtschaftlichen Verhaltnisse wurden entsprechend dem IDW Prifungsstandard:
Berichterstattung Uber die Erweiterung der Abschlussprifung nach § 53 HGrG (IDW PS 720)
durchgefiihrt. Ob der Eigenbetrieb wirtschaftlich gefihrt wird, wurde anhand der Einhaltung des
Wirtschaftsplanes beurteilt. Dabei ist es nicht Aufgabe des Abschlussprifers, die sachliche
Zweckmaligkeit der Entscheidungen der Betriebsleitung und die Geschaftspolitik zu beurteilen.
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Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit
und Gber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebes sowie die Erwartungen
Uber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rech-
nungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buch-
fihrung, Jahresabschluss und Lagebericht (lberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.
Die PriOfung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesent-
lichen Einschatzungen des gesetzlichen Vertreters des Eigenbetriebes sowie die Wirdigung der
Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes. Wir sind der Auffassung,
dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage flr unsere Beurteilung bildet.

Vor dem Hintergrund der auf dieser Grundlage gewonnenen Erkenntnisse bestatigen wir:

Der Jahresabschluss, der Lagebericht und die Buchfiihreng entsprechen nach pflichtgemaRer
Prifung den Rechtsvorschriften. Die Geschéftsfuhrung erfolgte ordnungsgemaf. Die Entwick-
lung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslagemder-Liquiditdt und der Rentabilitat ist nicht zu
beanstanden. Der Eigenbetrieb wurde wirtsghaftlich gefiuhrt.

Oldenburg, den 17. Juni 2016

Treuhand Oldenburg GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

KaM Graunke

Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
Steuerberater Steuerberater



TREUHAND OLDENBURG

Anlage 7

Eigenbetrieb "Technische Dienste Norderney (TDN)", Norderney
Aufgliederungen und Erlduterungen der Posten des Jahresabschlusses

Im Folgenden werden die einzelnen Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung
erlautert, soweit nicht bereits der Anhang Ausflhrungen hierzu enthalt. Die Vergleichszahlen des
Vorjahres sind unter den Zahlen fir das Geschaftsjahr in Klammern vermerkt.

Bilanz

entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte

und dhnliche Rechte EUR 1.050,00
(EUR 1.338,00)

EUR
Stand 1. Januar 2015 1.338.00
Abschreibungen 288,00
Stand 31. Dezember 2015 1.050,00
Betriebs- und Geschéftsausstattung EUR 141.850,00

(EUR  115.543,00)

EUR
Stand 1. Januar 2015 115.543,00
Zugange 62.734,28
Abschreibungen 36.427,28
Stand 31. Dezember 2015 141.850,00

EUR
Zugdnge
Hebeblhne und Radgreiferanlage 21.865,89
Tischfrase und Bandsage 17.101,58
Nahmaschine flir Strandkorbe 3.142,06
Ubrige 20.624,75

62.734,28
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Forderungen aus Lieferungen und Leistungen EUR 26.365,81
(EUR 35.865,06)

Die Forderungen betreffen gegebenenfalls mit Verbindlichkeiten saldierte Liefer- und Leistungs-
forderungen gegentiber verbundenen Unternehmen (19 TEUR), und zwar Stadtwerke Norderney
GmbH (10 TEUR) und Wohnungsgesellschaft Norderney mbH (9 TEUR) sowie fremde Dritte
(8 TEUR).

Forderungen an die Stadt Norderney EUR 425.695,92
(EUR 339.074,34)

Die Forderungen betreffen im Wesentlichen Leistungsabrechnurgen (354 TEUR) und Forderun-
gen aus der Erstattung der VBL Sanierungsgelder 2013 bis,2015.

sonstige Vermdgensgegenstinde EUR 24.107.,76
(EUR 1.925,00)

31.12.2015 31.12.2014

EUR EUR
Forderungen aus Doppelzahlungen 24.007,76 0,00
Ubrige 100,00 1.925,00
24.107,76 1.925,00

Die Forderungen aus Doppelzahlungen sind bis zum Priifungszeitpunkt beglichen worden.

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten EUR 58.248.,10
(EUR 65.508,71)

Das Guthaben betrifft das Geschéftskonto bei der Oldenburgischen Landesbank AG.



Rechnungsabgrenzungsposten

Fendt Trecker

Radlader

mehrere ISEKI Schlepper

Sprinter
Unimog
VW-Caddy
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EUR 24.525.42
(EUR 37.538,83)
31.12,2015 31.12.2014
EUR EUR
17.910,58 23.421,54
4.342,51 7.407,82
1.680,69 5.042,03
425,40 992,58
166,24 237,48
0,00 437,38
24.525,42 37.538,83

Der Abgrenzungsposten resultiert aus Leasingsonderzahlungen, die Gber die jeweilige Vertrags-

laufzeit planmaRig aufgelost werden.



Stammbkapital

Allgemeine Riicklage

Die Ricklage resultiert aus der Griindung des Eigenbetriebes zum 1. April 2004.

Verlustvortrag
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EUR 100.000.00
(EUR 100.000,00)
EUR 98.908.41
(EUR 98.908,41)
EUR -08.276,98
(EUR  -104.249,99)

Der Jahresiberschuss des Wirtschaftsjahres 2014 in Héhe,von 5.973,01 EUR wurde gemaf der
Betriebsausschusssitzung vom 9. Juni 2015 auf neue Rechnung vorgetragen.

Jahresiiberschuss

sonstige Riickstellunqe_n

Resturlaub und Uberstunden
Miete

leistungsorientierte Bezahlung
Prufungs- und Beratungskosten
Berufsgenossenschaftsbeitrage

Altersteilzeit

EUR 46.393.95
(EUR 5.973,01)
EUR 280.386,00
(EUR 234.763,00
Stand Stand
1.1.2015 Verbrauch Zuflhrung 31.12.2015
EUR EUR EUR EUR
178.000,00 178.000,00 143.305,00 143.305,00
0,00 0,00 97.490,00 97.490,00
30.100,00 30.100,00 32.291,00 32.291,00
4.100,00 4.100,00 4.100,00 4.100,00
3.200,00  3.200,00  3.200,00  3.200,00
19.363,00 19.363,00 0,00 0,00
234.763,00 234.763,00 280.386,00 280.386,00
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Die Riickstellung fir Resturlaub und Mehrarbeit resultiert aus dem Resturlaubsanspruch der Mit-

arbeiter am Bilanzstichtag von 444 Tagen (Vorjahr: 520 Tage) sowie aus der zum Bilanzstichtag

noch nicht abgerechneten Mehrarbeit von 3.186 Stunden (Vorjahr: 2.290 Stunden).

Die Rickstellung fiir Miete resultiert aus unklaren Mietverhaltnissen gegeniber der Stadtwerke

Norderney GmbH.

Die Ruckstellungen fiir die leistungsorientierte Bezahlung (LOB) resultiert aus der Dienstanwei-

sung der Stadt Norderney vom 20. November 2009.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegentber Dritten

Verbindlichkeiten gegentber
verbundenen Unternehmen

Stadtwerke Norderney GmbH
Staatsbad Norderney GmbH

Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt Norderney

Stadt Norderney
Kassenkredit
Umsatzsteuer
Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistungen

EUR  86.012.63
(EUR  38.847,99)
31122015  31.12.2014
EUR EUR
25.771.45 17.051,55
39.972.64 0,00
20.268.54 21.796,44
60.241,18 21.796,44
86.012,63 38.847,99
EUR  179.634.75
(EUR  212.513.41)
31122015  31.12.2014
EUR EUR
150.000,00  200.000,00
29.634.75 12.225.23
0,00 288.18
179.634.75  212.513,41
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sonstige Verbindlichkeiten EUR 8.784,25
(EUR 10.037,11)

Die Verbindlichkeiten betreffen noch abzufiihrende Lohn- und Kirchensteuer.

.\@



Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose

Stadt Norderney

Staatsbad Norderney GmbH
Wohnungsgesellschaft Norderney mbH
Stadtwerke Norderney GmbH
Flughafen Norderney GmbH

ubrige

sonstige betriebliche Ertrage

Erstattung VBL Sanierungsgelder 2013 bis 2015
Erstattungen von der, Bundesagentur fir Arbeit
Versicherungserstattungen

Gewinne aus Anlagenabgangen

Ubrige

TREUHAND OLDENBURG
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EUR 2.946.046,14
(EUR 2.784.737,79)

2015 2014
EUR EUR

1.421.291,09 1.335.780,54
1.129.898,78  1.107.071,37

284+342,43 224.670,61
g%073,92 109.530,13
1.406,60 113,10
9.133,32 7.572,04
2.946.046,14 2.784.737,79
EUR 93.875,47
(EUR 56.710,14)

2015 2014

EUR EUR
81.564,58 0,00
974,46 11.693,52
719,32 16.767,31
0,00 20.150,59
10.617,11 8.098,72
93.875,47 56.710,14




Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

und fiir bezogene Waren

Benzinkosten

Materialverbrauch

Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Personalgestaltung SBN Servicegesellschaft pibH
Unterhaltungsaufwendungen

Fuhrpark

Betriebs- und Geschaftsausstattung

Gebaude

sonstige FremdleistungenMeiterberechnungen

Lohne und Gehalter

Léhne und Gehalter
Rickstellungsveranderung

TREUHAND OLDENBURG

Anlage 7
EUR 129.278.03
(EUR 138.943,81)
2015 2014
EUR EUR
66.557,44 72.013,07
62.720,59 66.930,74
129.278,03 138.943,81
EUR 136.027.75
(EUR 140.711,17)
2015 2014
EUR EUR
80.004,08 96.161,49
43.130,88 29.383,92
5.360,44 8.627,07
2.328,62 4.877,76
50.819,94 42.888,75
5.203,73 1.660,93
136.027,75 140.711,17
EUR 1.747.969.05
(EUR 1.713.789,16)
2015 2014
EUR EUR
1.799.836,05 1.744.057,16
-51.867,00 -30.268,00
1.747.969,05 1.713.789,16




soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

Sozialversicherungsbeitrage

VBL-Beitrage inkl. Lohn- und Kirchensteuer
Berufsgenossenschaftsbeitréage

sonstiges

Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande
des Anlagevermégens und Sachanlagen

sonstige betriebliche Aufwendungen

Mieten und Pachten einschl. Nebenkosten
Leasingaufwendungen

Aufwendungen flr Dienstleistungen
Energiekosten

Versicherungen, Beitrage, Gebuhren
Telefon und Porto

Bilirobedarf

Rechts- und Beratungskosten

Ubrige

TREUHAND OLDENBURG

Anlage 7
EUR 520.456.00
(EUR 505.319,94)
2015 2014
EUR EUR
362.884,37 349.502,54
149.093,52 150.501,87
5.985,76 4.228,88
2.492,35 1.086,65
520.456,00 505.319,94
EUR 36.715,28
(EUR 37.890,75)
EUR 419.081.33
(EUR 294.926,04
2015 2014
EUR EUR
176.711,48 65.464,76
102.569,82 99.133,58
52.164,81 40.554,10
19.671,42 7.777,79
12.045,94 11.295,26
11.664,11 9.779,35
8.557,79 8.140,28
4.607,28 9.308,78
31.088,68 43.472,14
419.081,33 294.926,04




sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Die Aufwendungen betreffen das Geschéaftskonto.

sonstige Steuern

Die sonstigen Steuern betreffen KFZ Steuern.

Jahresiiberschuss

TREUHAND OLDENBURG

Anlage 7
EUR 0,00
(EUR 12,18)
EUR 84,22
(EUR 113,23)
EUR 3.916,00
(EUR 3.793,00)
EUR 46.393,95
(EUR 5.973,01)
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fur die Vertrage zwischen Wirtschafts-
prufern oder Wirtschaftsprufungsgesellschaften  (im  nachstehenden
zusammenfassend Wirtschaftspriifer genannt) und ihren Auftraggebern tber
Prifungen, Beratungen und sonstige Auftrége, soweit nicht etwas anderes
ausdrlcklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben
ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise veriragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftsprifer und anderen Personen als dem
Auftraggeber begriindet, so gelten auch gegeniber solchen Dritten die
Bestimmungen der nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen
ordnungsmé&Riger Berufsaustibung ausgefuhrt. Der Wirtschaftsprufer ist
berechtigt, sich zur Durchfiihrung des Aufirages sachverstandiger Personen
zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausléndischen Rechis bedarf - aulier bei betriebs-
wirtschaftlichen Priffungen - der ausdricklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichiet ist, nicht auf
die Priffung der Frage, ob die Vorschriien des Steuerrechts oder
Sondervorschriften, wie z. B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbs-
beschrankungs- und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt
fur die Feststellung, ob Subventionen, Zulagen oder sonstige
Vergunstigungen in Anspruch genommen werden kénnen, Die Ausflhrung
eines Auftrages umfasst nur dann Prifungshandlungen, die gezielt auf die
Aufdeckung wvon Buchfalschungen und sonstigen UnregelmaRigkeiten
gerichtet sind, wenn sich bei der Durchfihrung von Prifungen dazu ein
Anlass ergibt oder dies ausdriicklich schriftlich vereinbart ist.

(4) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschi{e[iéﬁgiem
beruflichen AuBerung, so ist der Wirschaftsprifer nicht verpflightet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen. :

3. Aufkldrungspflicht des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, da dém Wittsehaftsprifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fur digyAusfubrung des Auftrages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegtswerden und ihm von allen
Vorgdngen und Umsténden Kenntnis gegebenswird,"die fur die Ausfihrung
des Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies g?ﬁt auch fur die Unterlagen,
Vorgange und Umstande, die erst\wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriffers bekannt werden.

(2)  Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die
Vollstandigkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskinfte
und Erkldrungen in einer vom Wirschaftspriifer formulierten schriftlichen
Erklarung zu bestatigen.

4, Sicherung der Unabhéngigkeit

Der Auftraggeber steht dafir ein, dal alles unterlassen wird, was die Unab-
héngigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftspriffers gefahrden kénnte. Dies gilt
inshesondere fur Angebote auf Anstellung und fur Angebote, Auftrage auf
eigene Rechnung zu Obernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschaftsprifer die Ergebnisse seiner Tatigkeit schriftlich darzu-
stellen, so ist nur die schrifliche Darstellung maigebend. Bei Priffungsauf-
tragen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Mundliche Erklarungen und Auskinfte von Mitarbeitern des
Wirtschaftspriifers aufterhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daf die im Rahmen des Auftrages vom
Wirtschaftspriiffer gefertigten Gutachten, Organisationsplane, Entwirfe,
Zeichnungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und
Kostenberechnungen, nur fur seine eigenen Zwecke verwendet werden.

Lizenziert fur/Licensed to: Treuhand Oldenburg GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft

7. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Woeitergabe beruflicher Auferungen des Wirtschaftsprifers
(Berichte, Gutachten und dgl.) an einen Drilten bedarf der schriftlichen
Zustimmung des Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem
Auftragsinhalt die Einwilligung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten
ergibt.

Gegenuber einem Dritten haftet der Wirtschaftsprifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher Aullerungen des Wirtschaftspritfers zu
Werbezwecken ist unzuldssig; ein Versto berechtigt den Wirtschaftspriifer
zur fristlosen Kindigung aller noch nicht durchgefUhrten Auftrdge des
Auftraggebers.

8. Méngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf
Nacherfillung durch den Wirlschaftsprifer. Nur bel Fehlschlagen der
Nacherfillung kann er auch| Herabsetzung der Vergltung oder
Ruckgangigmachung des Vertfagesyverlangen; ist der Auftrag von einem
Kaufmann im Rahmen seipesyHandelsgewerbes, einer juristischen Person
des offentlichen Rechts ader von einem  offentlich-rechtlichen
Sondervermégen  erteilt “worden, so kann der Auftraggeber die
Riickgangigmachung/des\\Verirages nur verlangen, wenn die erbrachte
Leistung wegen|Fehlschlagens der Nacherfullung fir ihn ohne Interesse ist.
Soweit dariiber hinaus ‘Sehadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méngeln mul vom Auftraggeber
unverziiglich schriftlich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs, 1, die
nicht aufeiner vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines
Jafires abvdem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) > Offenbare Unrichtigkeiten, wie z. B. Schreibfehler, Rechenfehier und
farmelle Méngel, die in einer beruflichen Aulerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprufers enthalten sind, kdnnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
gesignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftsprifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch
Dritten gegen(ber zuriickzunehmen, |n den vorgenannten Féllen ist der
Auftraggeber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschrisbens Prafungen gilt die Haftungs-
beschrdnkung des § 323 Abs. 2 HGB.

(2)  Haftung bei Fahriassigkeit, Einzelner Schadensfall

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftspriifers fur Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit
Ausnahme von Schiden aus der Verletzung von Leben, Kdérper und
Gesundheit, bej einem fahrlassig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 54 a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegentber einer anderen Person als dem Auftraggeber
begrindet sein sollte. Ein einzelner Schadensfall ist auch bezlglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheltlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfallt samtliche Folgen einer
Pflichtverletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schaden in einem oder in
mehreren aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt
mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun
oder Unterlassen als einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden
Angelegenheiten miteinander in  rechtlichem oder wirtschaftiichem
Zusammenhang stehen. In diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis
zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf
das Funffache der Mindestversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich
vorgeschriebenen Pflichtprifungen.

(3)  Ausschlufristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer AusschluBfrist von
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegrindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spatestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begrundenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen
wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen, bleibt unberthrt.
Die Satze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Prifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrénkung.
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10 Ergdnzende Bestimmungen fiir Priffungsauftriage

(1) Eine nachtragliche Anderung oder Kirzung des durch den
Wirtschaftsprifer gepriiften und mit einem Bestétigungsvermerk versehenen
Abschlusses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Verdfientlichung
nicht stattfindet, der schriftlichen Einwiligung des Wirtschaftsprifers. Hat der
Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis
auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefihrie Prifung im Lagebericht
oder an anderer fur die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher
Einwilligung des Wirtschaftsprifers und mit dem wvon ihm genshmigten
Wortlaut zulassig.

(2)  Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestdtigungsvermerk bereils verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf Berichtsausfertigungen.
Weitere Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergédnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1)  Der Wirschaftspriffer Ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in
steusrlichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom
Auftraggeber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als
richtia und wvollstandig =zugrunde =zu legen; dies gilt auch fur
Buchfuhrungsauftrage. Er hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm
festgestellte Unrichiigkeiten hinzuweisen.

(2)  Der Steuerberatungsauftrag umfafdt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dal der Wirtschaftspritfer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Ubernommen hat. In diesem Falle hat der
Auftraggeber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung ven Fristen
wesentlichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig
vorzulegen, daflt dem Wirischaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit
zur Verfligung steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schrifflichen Vereinbarung umfafit die
laufende Steuerberatung folgends, in die Veriragsdauer fallenden
Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der

Vermégensteusrerklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber

vorzulegenden Jahresabschlisse und sonstiger, fir die Besteuerung
erforderlicher Aufstellungen und Nachweise

Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuerm,
Verhandlungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhapg mik.den
unter a) und b) genannten Erkldrungen und Bescheiden

Mitwirkung bei Betriebspriffungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprofungen hinsichilich der unter a) genannten Stedern ),

Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahremshinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

o )
— e

&

Der Wirtschaftsprifer berOcksichtigt bei den vergenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung undiVemwalitngsauffassung.

(4)  Erhalt der Wirschaftsprufer fir die laufende Steuerberatung sin
Pauschalhonorar, S0 sind mangels 4 anderweitiger schriftlicher
Vereinbarungen die unter Abs, 3 d)und'e) genannten Tatigkeiten gesondert
zu hanorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderers/Einzelfragen der Einkemmensteuer,
Kérperschaftsteuer, Gewerbesieuer, Einheitsbewertung und
Vermégensteuer sowie aller Fragen der Umsatzsteuer, Lchnsteuer,
sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf Grund eines besonderen
Auftrages. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z. B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer,
Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaliungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhéhung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt  und  Ausscheiden eines  Gesellschafters,
Betriebsveraulerung, Liguidation und dergleichen.

Lizenziert fur/Licensed to: Treuhand Oldenburg GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft

(B) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsalzsteuerjahreserkldrung als
zuséatzliche Tatigkelt Gbernommen wird, gehért dazu nicht die Uberprifung
etwaiger besonderer buchmaliger Voraussetzungen sowie die Frags, ob
alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglnstigungen
wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollstandige Erfassung
der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzlges wird nicht
Obernommen.

12. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach Maltgabe der Gesetze verpflichiet, (ber
alle Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fir den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es
sich dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschéaftsverbindungen
haﬂbdeg‘ es sei denn, dal der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche Aulerungen Uber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur mit
Einwilligung des Auftraggebers aushandigen.

(3)  Der Wirtschaftsprifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit"dép Annahme der vom Wirtschaftsprifer
angebotenen Leistung inWerzug'oder unterl&lt der Auftraggeber sine ihm
nach Nr. 3 oder sonst wie oblicgende Mitwirkung, so ist der Wirischaftsprilfer
zur fristiosen Kindigupgedes,Vertrages berechtigt. Unberthrt bleibt der
Anspruch des Wirtschaitspriifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder
die unierlasseng.. Mitwirkung des Auftraggebers  entstandenen
Mehraufwendungén sqwkfé-. des verursachten Schadens, und zwar auch
dann, wenn dep, Witschaftsprifer von dem Kindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

44. Werglitung

(1)~ Der Wirtschaftsprifer hat neben ssiner Gebihren- oder
Monorarforderung  Anspruch  auf  Ersiattung  seiner  Auslagen; die
Umsatzsteuer wird zusatzlich berechnet. Er kann angemessenes Vorschisse
auf Vergltung und Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner
Leistung von der vollen Befriadigung seiner Anspriiche abhéngig machen.
Mehrere Auftraggeber haften als Gesamitschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftsprifers auf
Vergltung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechitskraftig
festgestellten Forderungen zuléssig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1) Der Wirtschaftsprifer bewahrt die im Zusammenhang mit der
Erledigung eines Aufirages ihm Ubergebenen und von ihm selbst
angefertigten  Unlerlagen sowie den Ober den Auftrag geflhrten
Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriche aus dem Auftrag hat der
Wirtschaftspriifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen
herauszugeben, die er aus Anlal seiner Tatigkeit fUr den Auftrag von diesem
oder fUr diesen erhalten hat. Dies gilt jedoch micht fiir den Schrifiwechsel
zwischen dem Wirschaftsprifer und seinem Auftraggeber und fir die
Schriftstiicke, die dieser bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt Der
Wirtschaftsprifer kann von Unterlagen, die er an den Auftraggeber
zuriickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen und zuriickbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

Fr den Auitrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriche gilt nur deutsches Recht.
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